
 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
 

       เข ียนท ี�       

       วนัที�   เดือน     พ.ศ.   
 

 (1)  ขา้พเจา้                     สญัชาติ                       
อยู่บา้นเลขที�     ถนน      ตาํบล / แขวง      
อาํเภอ / เขต     จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     
 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บร ิษทั เอ ็ม.ซ ี.เอส. สตีล จาํกัด (มหาชน) โดยถือหุน้จาํนวนทั2งสิ 2นรวม             หุน้ 
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี2 
  หุน้สามญั   หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
  หุน้บรุมิสิทธิ          -  หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั             -   เสียง 
 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้  
  นาย/นาง/น.ส.      อาย ุ            ปี อยู่บา้นเลขที�    
ถนน      ตาํบล / แขวง     อาํเภอ / เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
หรือ  นาย/นาง/น.ส.       อาย ุ            ปี อยู่บา้นเลขที�    
ถนน      ตาํบล / แขวง     อาํเภอ / เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
 

หรือ    พ ลตํารวจเอ ก ด ํารงศักดิ' ก ิตติประภัสร ์ ตาํแหน่ง กรรมการอ ิสระ /ประธาน กรรมการสรรห าและก ําห น ด
ค่าตอบแทน อายุ 62 ปี ที�อยู่ 66/168 ซอยลาดพรา้ว 80 แยก 22 แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 โดย  
พลตํารวจเอก ด ํารงศักดิ' ก ิตติประภัสร ์ ไม่มีส่วนไดเ้สียในการประชุมครั2งนี 2 ยกเวน้วาระที� 6 เรื�อง พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
คณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อย ประจาํปี 2568 

หรือ    นายสุพจน ์แก้วมณี ตาํแหน่ง กรรมการตรวจสอบ /กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน /กรรมการบร ิหาร
ความเสี�ยง อายุ 65 ปี ที�อยู่ 11/445 ซอยรามคาํแหง 44 (เลิศนิมิตร) ถนนรามคาํแหง แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 
10240 โดยนายสุพจน ์แก้วมณี ไม่มีส่วนไดเ้สียในการประชมุครั2งนี 2 ยกเวน้วาระที� 6 เรื�อง พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการ
และคณะกรรมการชดุย่อย ประจาํปี 2568 
  

คนหนึ�งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ ประจาํปี 2568 ในวนัพฤหสับดีที� 10 เมษายน 2568 เวลา 10.00 - 12.00 น. ณ หอ้งแกรนดฮ์อลล ์โรงแรม ดิ แอทธินี โฮเทล แบงค็อก
, อะ ลักซช์ูรี คอลเล็คชั�น โฮเทล กรุงเทพมหานคร เลขที� 61 ถนนวิทยุ แขวงลมุพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 หรือที�จะพึง
เลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั2งนี 2 ดงันี 2 

 

 

 อากร

แสตมป์ 

20 บาท 

สิ�งท ี�ส ่งมาด้วยลาํดับท ี� 8    



 

 �  วาระท ี� 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 เมื�อวนัที� 9 เมษายน 2567 
  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
 

 �  วาระท ี� 2 รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิัท ประจาํปี 2567 
  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
    � รบัทราบ 
 

 �  วาระท ี� 3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย สาํหรบัปีสิ 2นสดุวนัที� 31 ธันวาคม 2567 
  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
 

 �  วาระท ี� 4 พิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2567 

  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
 

 �  วาระท ี� 5 พิจารณาเลือกตั2งกรรมการแทนกรรมการที�ตอ้งพน้จากตาํแหน่งตามวาระ 

  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
   � การแต่งตั2งกรรมการชดุเดิมทั2งชดุ 
    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
   � การแต่งตั2งกรรมการเป็นรายบคุคล 
    1. นางสาววรรณา  พลแกว้ 
    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
    2. นายไพรัตน ์ วิซ ัฒนบ์วรวงษ ์
    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
         3. นายพรชัย  พ ิศาลอนุกุลกิจ 

    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
 
 �  วาระท ี� 6 พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อย ประจาํปี 2568  
  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
 
 
 



 

 �  วาระท ี� 7  พิจารณาแต่งตั2งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2568 
  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
    � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง 
 
  �  วาระท ี� 8 พิจารณาเรื�องอื�น ๆ (ถา้มี) 
 เพื�อใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถามและใหค้ณะกรรมการบรษิัท ตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ (ถา้มี) จึงไม่มีการลงมติ 
  ใด ๆ ในวาระนี2 
 
 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี2 ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียง
นั2นไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
 
 (6) ในกรณีที�ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที�ที�ประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที�มีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลงหรือเพิ�มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด 
ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
      กิจการใดที�ผู้รับมอบฉันทะได้กระทาํไปในการประชุมนั2น เวน้แต่กรณีที�ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที�ข้าพเจ้าระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
  
 
     ลงชื�อ       ผูม้อบฉนัทะ 
              (     ) 
 
     ลงชื�อ       ผูร้บัมอบฉนัทะ 
              (     ) 
 
     ลงชื�อ       ผูร้บัมอบฉนัทะ 
              (     ) 
 
     ลงชื�อ       ผูร้บัมอบฉนัทะ 
              (     ) 
 
 
หมายเหต ุ 1. ผูถื้อหุน้ที�มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่

สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 2. วาระเลือกตั2งกรรมการสามารถเลือกตั2งกรรมการทั2งชดุหรือเลือกตั2งกรรมการเป็นรายบคุคล 
 3. ในกรณีที�มีวาระที�จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าที�ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ�มเติมไดใ้นใบประจาํ

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 



 

ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบร ิษัท เอ ็ม.ซ ี.เอส. สตีล จาํกัด (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามัญผู้ถือห ุ้น  ประจําปี  2568 ในวันพฤหัสบดีท ี� 10 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแกรนดฮ์อลล ์
โรงแรม ดิ แอทธินี โฮเทล แบงค็อก, อะ ลักซ์ชูรี คอลเล็คชั�น โฮเทล กรุงเทพมหานคร เลขที�  61 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330 หรือที�จะพึงเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
 
 
 วาระที�    เรื�อง         

  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
      � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง  
 
 วาระที�    เรื�อง         

  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
      � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง  
 
 วาระที�    เรื�อง         

  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
      � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง  
 
 วาระที�    เรื�อง         

  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
      � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง  
 

 วาระที�    เรื�อง         

  � (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
  � (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี2 
      � เห็นดว้ย � ไม่เห็นดว้ย � งดออกเสียง  
 
 
 



 

 
ข ้อมูลกรรมการอ ิสระท ี�บร ิษัทเสนอให ้เป็นผู้ร ับมอบฉันทะจากผู้ถือห ุน้   

ลาํดับท ี� 1   
ชื�อ-นามสกลุ :         พลตาํรวจเอก ดาํรงศกัดิK  กิตติประภสัร ์

ตาํแหน่ง :         กรรมการอิสระ / 
ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  

อาย ุ:     62 ปี 

สญัชาติ :              ไทย 

วาระการดาํรงตาํแหน่ง :     2 เดือน ตั2งแตเ่ดือนมกราคม ปี 2568 

การถือหุน้ของบรษิัท :   จาํนวน 0 หุน้ (ขอ้มลู ณ วนัที� 15 มกราคม 2568)     
(รวมคู่สมรสและบตุรที�ยงัไม่บรรลนิุติภาวะ) 

ที�อยู่     เลขที� 66/168 ซอยลาดพรา้ว 80 แยก 22 แขวงวงัทองหลาง  
เขตวงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์นการประชมุ : วาระที� 6 เรื�อง พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อย 
     ประจาํปี 2568 

 
 

ลาํดับท ี� 2 
ชื�อ-นามสกลุ :         นายสพุจน ์ แกว้มณี  

ตาํแหน่ง :      กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน / 
กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

อาย ุ:     65 ปี 

สญัชาติ :              ไทย 

วาระการดาํรงตาํแหน่ง :    2 วาระ (ตั2งแต่ ปี 2561) 

การถือหุน้ของบรษิัท :   จาํนวน 0 หุน้ (ขอ้มลู ณ วนัที� 27 ธันวาคม 2567) 
(รวมคู่สมรสและบตุรที�ยงัไม่บรรลนิุติภาวะ)    

ที�อยู่ :     เลขที� 11/445 ซอยรามคาํแหง 44 (เลิศนิมิต) ถนนรามคาํแหง  
     แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240  

ความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์นการประชมุ :  วาระที� 6  เรื�อง พิจารณาอนมุตัคิา่ตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อย 
ประจาํปี 2568 

 
 

สิ�งท ี�ส ่งมาด้วยลาํดับท ี� 7    



 

นิยามกรรมการอ ิสระของบร ิษทั  
 
  กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการที�มีความเป็นอิสระในการแสดงความคิดเห็น เพื�อพฒันาปรบัปรุงการบรหิารจดัการองคก์ร 
ใหม้ีความกา้วหนา้ โปรง่ใส มีการกาํกบัดแูลที�ดี โดยกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิดงัต่อไปนี2 

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ที�มีสิทธิออกเสียงทั2งหมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท ทั2งนี 2 ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูที้�เกี�ยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั2น ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ที�ปรกึษาที�ไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุม
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกัน ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูม้ีอาํนาจควบคุมของ
บริษัท เวน้แต่จะไดพ้้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ทั2งนี 2ลักษณะตอ้งหา้มดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที�
กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือที�ปรกึษาของส่วนราชการ ซึ�งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที�มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที�เป็นบิดามารดา คู่สมรส      
พี�นอ้ง และบุตร รวมทั2งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลที�จะไดร้บัการเสนอให้
เป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษิัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุม
ของบรษิัท ในลกัษณะที�อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั2งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที�มีนยั
หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุ ของผูที้�มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ี
อาํนาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของ
บริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที�มีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบัญชี ซึ�งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทสงักัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ  ซึ�งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นที�ปรกึษากฎหมายหรือที�ปรกึษาทางการเงินซึ�งไดร้บั
ค่าบรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของ
บรษิัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที�มีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนั2นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการที�ได้รบัการแต่งตั2งขึ 2นเพื�อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ�งเป็นผู้ที�
เกี�ยวขอ้งกบั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที�มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที�มีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนที�
มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที�มีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที�ปรกึษาที�รบัเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกิน
รอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ที�มีสิทธิออกเสียงทั2งหมดของบริษัทอื�น ซึ�งประกอบกิจการที�มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขนัที�มีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื�นใดที�ทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกี�ยวกับการดาํเนินงานของบริษัทภายหลงัไดร้บัการแต่งตั2ง
ใหเ้ป็นกรรมการอิสระที�มีลักษณะเป็นไปตามขอ้ 1. ถึง 9. แลว้ กรรมการอิสระอาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการให้
ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกันกับผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูม้ีอาํนาจ ควบคมุของบรษิัท โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (Collective Decision) ได ้ 


